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A kurzus fokusza és céljai

Hatékony kommunikacié

1
A képzés soran a résztvev6k megismerkedtek a hatékony kommunikaciés technikakkal
és gyakoroltak azokat.

2 Vezetési stratégiak

Kiilonb6z6 vezetési stratégiak és eszkozok hasznossagat tapasztalhattuk meg.

3 Projektek értékelése

A projektek eredményességének mérésére szolgalo protokollok megismerése és

kiprébalasa is fontos cél volt.

Készségfejlesztés

Az elemzd, szintetizal6 és problémafelismerd készségeinek fejlesztése a

projektkoordinatori munka magasabb szinvonalt elvégzése érdekében.



Tanulasi eredmények értékelése

Valtozasok vizualizalasa

Megismertiink olyan eszko6zoket, amelyek segitenek vizualizalni az iskolaban

kivant valtozasokat a tanulasi folyamatok eredményeként.

Modszerek és eszk6zok kiprobalasa

Lois Brown Easton "Szakmai tanulas protokolljai" alapjan kiilonféle

moédszereket és eszkozoket probaltunk ki, hogy megértsiik a tanarok, diakok és

sziil6k tanulasanak 6sszefiiggéseit.

Sikeres programok elemzése

Megvizsgaltuk néhany sikeres szakmai tanulasi programot, és elemeztiik azok

hatasat az iskolara.

Coaching stratégiak értékelése

Ot coaching stratégiat prébaltunk ki és értékeltiik azokat. Ezek hasznosak
lehetnek a valtozasokra nem igazan fogékony tanarokkal valé

kommunikéaciéban.




A kurzus els6 napja

Id6pont Tevékenység
8:30 -10:00 Udvozlés, kurzus attekintés,

tanulasi célok meghatarozasa

10:20 - 11:50 Résztvevok bemutatkozasa,
célkitiizés, szakmai tanulasi

eredmények, kérdések

12:00 - 13:00 A vezetés gyakorlati
megvalositasa: tapasztalatok,
megkozelitések és kihivasok

megosztasa

A kurzus els6 napjan a résztvevok bemutatkoztak, megosztottak iskolai tapasztalataikat az iskolavezet6i és k6zépvezetoi
kihivasokat. K6zosen 6sszegylijtotték a legfontosabb kérdéseket, amelyek segitették a trénert az anyagok kivalasztasaban és a

fobb célkitiizések meghatarozasaban.



A kurzus masodik napja

W

Vezetési stilusok

Az iskolai légkor és vezetés vizsgalata, kiilonbségek az iskolavezetd és a szakmai tanulas vezetdje kozott.

A tanulészervezetek jellemzai.

Toohmiques,Stategis =47
& Skills for Solving /
Problems

Szakmai beszélgetések

Problémak megosztasa és megoldasa csoportos beszélgetések soran.

5

Aktiv problémamegoldas

Gyakorlati feladatok az aktiv problémamegoldas és az aktiv hallgatas fontossaganak megértésére.



A kurzus tovabbi napjai és
kulturalis programok

1 2024.02.21., szerda

Erdsségek és eredmények felismerése, sikeres elemzési protokollok,

felnéttek tanulasa, tanarok ellenallasanak kezelése

2 2024.02.22., csiitortok

Pedagogusok folyamatos szakmai fejlédési modelljei, intézményi tanulasi

program gyakorlati megvalésitasa

3 2024.02.23., péntek

Kulturalis program: Chagall Miizeum latogatasa, kirandulas Eze varosaba

és a Fragonard gyarba

A 2024.02.24., szombat

Provence-i piac latogatasa helyi idegenvezetdvel, délutani kirandulas

Menton varosaba




Fobb tanulasi eredmények

Adatalapi dontéshozatal

A pedagogusok szakmai
fejlodésével kapcsolatos
dontéshozatalban fontos az
adatok figyelembevétele a
fokuszteriiletek

meghatarozasahoz.

Protokollok és
keretrendszerek

Bevalt protokollok kovetése és a
KASAB keretrendszer
hasznalata segit a szakmai
tanulasi tevékenységek
tervezésében, megvalositasaban

és értékelésében.

Hatasmeérés

A kurzus soran olyan
modszereket tanultunk, amelyek
segithetnek a jovobeli projektek
céljainak meghatarozasaban és a

hatas mérésében.






